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“Teknoloji Ureten Tiirkiye”

Yolculugumuzda bizler i¢in en biiyiik rehber,
en kiymetli destek sizlersiniz.

Calismalarimiza verdiginiz destek, ¢iktilarimiza gostermis
oldugunuz katki ve kiymet bizler icin ¢ok degerli.

Sizlerle birlikte gecirdigimiz bir yili sizlerin ifadeleri

ile kaydetmek, kendimizi sizin goziiniizden anlatmak,
yolculugumuzun gelecekte paydasi olmaya istekli diger
teknoloji goniillillerine ulastirmak amacimiz.

30 yillik gegmisine ragmen ilk giinkii gibi geng ve
dinamik kalmaya ¢alisan, 6grenmeye acik,
ogrendigini uygulamaya muktedir ve ortak fayda icin
paylagsmaya agik olmak hedefimiz.

Inaniyoruz ki degerler paylasildikca, anlatildik¢a ve
renkli bir mozaigin farkli parcalarini bir arada tuttukga
kiymetlenir; kalici bir kiiltiire, kimlige dontistir.

TTGV Ailesinin renkli mozaiginden
canli bir kesidi kendi agizlarindan sizlerle
paylasarak sizi diyaloga davet ediyoruz...



TTGV Hakkinda

Biz, iilkemizde Ozel sektoriin
teknoloji gelistirme ve
inovasyon faaliyetlerinin
desteklenerek teknolojinin
gergek diinya ile
bulusturulmast icin ¢calisan bir
vakifiz.




TTGV Hakkinda

Misyon

“Tarkiye’de 6zel sektérin teknoloji
gelistirme ve inovasyon faaliyetlerinin
desteklenerek teknolojinin gercek dlnya
ile bulusturulmasi”

TTGYV, Teknoloji Ureten Tiirkiye'nin ingasinda,
alandaki gelismeleri takip eden, ilham veren,
vizyon saglayan, birlikte 6grenerek gelisen,
Ogreten ve uygulayan; dinamik entelektiiel
sermayesini topluma yaygin etki saglamak
amaciyla paylasan tarafsiz, evik bir giiven
platformu olarak deger tiretmeyi hedefliyor.

TTGYV, yenilik¢i bakis agis1 ile 6zgiin ve ¢6ziim

odakli tasarlama, uygulama ve degerlendirme ile

faaliyet gelistirme becerilerini;

* Kolaylastirici,
* Donasturicy,
* Yol gdsterici,
* Hizlandirici

* Vizyoner

Bir platform kimligi ile ihracattaki inovasyon
yogunlugunu arttirmay1 ve Tirkiyenin
network saglayan inovasyon platformu olmay1
amaglarken, yonettigi kaynagi gelistirerek
misyonunu gergeklestiriyor.

Vizyon

“Teknoloji Ureten
Turkiye”

“TTGV, Teknoloji
Ureten Tiirkiye’ye
urettigi deger ile
ekosistemde anahtar
bir rol Ustlenmeyi
amac¢ edinmistir.”

TTGV Hakkinda

KisacaTTGV

1991 yilinda kamu-6zel sektor is birligi ile kurulan TTGV
tarafsiz, seffaf ve giivenilir bir kimlikle taraflar1 bir araya
getirerek teknoloji gelistirme ve inovasyon alaninda, global
gelismeler paralelindeki yerel ihtiyaglara, ilgi alanlarina uygun
6zgiin modeller ile programlar, projeler gelistirerek toplumsal
deger tiretmek icin ¢alistyor.

Ozellikle uygulamaya énem veren TTGYV, ekosistemi
dinleyerek, duyarak, gorerek ve 6grenerek tanimladig ihtiyaca
yonelik yenilikei, 6zgiin, hizli, reel deger (¢6ziim) tiretiyor;
yaygin etki ile stirdiiriilebilir fayda saglamak amaciyla
entelektiiel sermayesini taraflarla paylasiyor.

Vizyoner bakis agisi ile farkli perspektifleri iceren bilgiyi sunan
Vakif, ekosistemde ihtiya¢ ve imkéani bulusturacak kopriiler
olusturarak taraflar1 bir araya getirerek giivenilir ve tarafsiz

bir platform olarak Teknoloji Ureten Tiirkiye vizyonuna hizmet
ediyor.




TTGV Hakkinda

Ne Yapiyoruz?

I

Gelistirici ve uygulayict komiiniteler olusturuyoruz.

Uygulayici bilgi topluluklarini bir araya getirerek
deger lretmeyi, bilginin yayihmini saglamayi;
tecriibe paylasimlarini harekete gecirmeyi
amacliyoruz.

Teknoloji gelistirme ve inovasyon iyi uygulamalarini
arayiizlerle yayginlastiriyoruz. Gelecek teknolojiler
konusunda farkindalik saglanmasina yardimci
oluyoruz.

Ekosistemimizde teknoloji gelistirme ve inovasyon
alaninda ortak sorun ve ihtiyaclari tespit ederek
bunlara birlikte ¢6ziim saglamak i¢in ¢alisiyoruz.

Geng teknoloji liderlerinin gelisimlerini nemsiyoruz.

Hizla gelisen ve degisen genc teknoloji ve inovasyon
liderleri toplulugunu destekliyoruz.

Nitelikli teknoloji girisimlerini hizlandirarak destek
oluyoruz.

Giincel ihtiyaclara odaklanarak teknoloji ile toplumu
bitiinlestiren alanlarda, deger lreten uygulamalarin
dogru modellerle desteklenmesini saghyoruz.

TTGV Hakkinda

4 Eksen

1. Yeni teknolojilere ve trendlere odaklanan
bilgi ve uygulama topluluklari

2. Tematik dikeylerde girisim gelistirme
uzmanhgi ve sektorel komiiniteler

3. Profesyonel inovasyon agi olusturan
uygulama topluluklari

4. Teknoloji yolu ile “Yaygin Etki”’ye
odaklanan 6zel komiiniteler

Teknoloji Ozel Girisime
Odakh Yonelik
Komiinite Gelistirme
Programlari Programlari

novasyon .
Odalgll Yaygin Etki

icin Teknoloji
Programlari

i
Komiinite
Programlari




2020 Nasil
Gecti?

TTGYV, Teknoloji Ureten Tiirkiyenin insasinda,
alandaki gelismeleri takip eden, ilham veren,
vizyon saglayan, birlikte 6grenerek gelisen, ogreten
ve uygulayan; dinamik entelektiiel sermayesini
topluma yaygin etki saglamak amaciyla paylasan
tarafsiz, cevik bir giiven platformu olarak deger

iiretmeyi hedefliyor.




2020 Nasil Gegti?
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Kendini 6grenmeye a¢ik, dinamik
ve yalin bir organizasyon

olarak ifade eden TTGV, geng
profesyonellerin ¢alistigi bir
kurum olarak bugiin pandemi
dolayisi ile kullanimi yayginlasan
pek ¢ok uzaktan “birlikte calisma
aract” ve teknigini uzun siiredir
icsellestirmeyi basarmigsti. Bu
yetkinlik sayesinde pek ¢ok
faaliyetimizi hizli bir sekilde

yeni calisma kogsullarina
uyarlayabildik. Dahas: pek ¢ok
faaliyetimizin cekirdek degerlerini
gozden gegirerek paydaslarimiz
nezdinde daha anlasilir ifade
edilebilir hale getirdik.

.Q.

2020 Nasil Gegti?

Dr. A. Mete Cakmake1

TTGV Genel Sekreteri

2020 hepimiz i¢in alistigimizi yasayamadigimiz,
yoksun kaldigimiz pek ¢ok seyin kiymetini

fark ettigimiz, ge¢miste odagimizi mesgul eden
rutinlerimizi sorguladigimiz bir “yiizlesme” ve
“farkindalik” yili oldu. Yalinlagan benligimizin,
varligimizin anlamini yeniden kesfetmemize ve bu
kesfe uygun daha somut 6ncelikleri gelistirmemize
firsat sagladi. Kurumlarin tecriibesi de kisilerden
ok farkli olmadi. 2020 yilina rutinleri igerisinde
belirledigi hedeflere uygun planlarla giren pek
¢ok kurum, Mart 2020 itibari ile ortaya ¢ikan
pandemi kosullari ile birlikte bu rutinleri
gerceklestirme imkanlarindan yoksun kaldu.
Uzaktan ¢alisma kosullar: takimlarin iletisimi ve
motivasyonu konusunda tiim organizasyonlarin
test edilmesine neden oldu. Bu siireci bir firsat
olarak degerlendirebilen kurumlar faaliyetlerinin
anlam ve odagindan baslayarak, sdylemlerin
otesinde yeni arag ve modelleri hayata gegirerek,
yepyeni somut verimlilik perspektifleri
gelistirmeyi bagardi. Anlam ve misyonu giiglii
bir sekilde i¢sellestirmeyi basaran kurumlar
caligan motivasyonunu koruyarak, genis paydas
gruplarinin katki ve katilimini saglamayi
basararak belirsizliklerin agirlastig1 bir donemde,
birlikte tiretim odakli hareketin kolaylastiricilar
haline geldiler. 2020 is yonetim ders kitaplarinda
gecen ‘dayaniklilik” kavraminin somutlastig: bir
yil oldu.

11




2020 Nasil Gegti?

TTGV bugiine kadar kendini ifade ettigi pek ¢ok
degeri bu siirecte test etme, somut ¢iktilar olarak
gosterebilme firsatina kavustu. “Teknoloji Ureten
Tiirkiye” misyonuna olan inancimiz, seffaf bir
iletisimle paydaslarimizin faaliyetlerimize katki
ve katilimini destekleyen en degerli varligimiz
haline geldi. Yaptig1 ise inanan, yaparken 6grenen,
6grendigi icin motive olan ve motivasyonu ile
mutlu hisseden geng ¢alisma arkadaslarimiz bu
zor giinlerde TTGV’ye yepyeni bir kimlik ve soluk
kazandirdi. Yaymak i¢in ¢alistigimiz degerleri
yasadigimiz bu gati altinda, zengin bir teknoloji
gelistirme ekosistemini besleyecek farkli tematik
konularda komiintelerin gelismesini desteklemek,
birlikte iretmelerini kolaylastirmak; bu siirecleri
geng yetenekler ve fikirlerle siirdiiriilebilir kilmak
miimkiin hale geldi. Misyonumuzun kiymetinin
verdigi cesaret, basarisiz olmaktan korkmadan
yeni fikirleri denememiz i¢in bizlere gii¢ verdi.

12

Kar amaci giitmeyen, kamu misyonu yerine
getirmekle ylikiimlii bir kurum ancak
paydaslarinin goziindeki degeri kadar giiclii
olabilir. Kariyeri icin TTGV'de ¢alisan geng
arkadaglarimizdan, farkl: faaliyetlerimize destek
verip, katilan paydaslarimiza kadar TTGV’nin
onlarin goziindeki anlami ve degeri, kurumsal
olarak tiim sdylemlerimizden daha kiymetlidir.

Bu anlayisla, her yeni yil ge¢mis yildaki
faaliyetlerimizi onlarin goziinden sizlerle
paylasmak, onlarin gordiigii TTGV’yi, onlarin
ifadeleri ile tasvir etmek i¢in bu yayini
hazirlamaya karar verdik. Bugiine kadar TTGV
ile yolu heniiz kesismemis ancak “Teknoloji
Ureten Tiirkiye” misyonuna en az bizim kadar
bagli paydaslarimizin da bu yayini okudukga,
gelecek basimlarinda TTGV’yi kendi gozlerinden
nasil ifade edebileceklerini diisiinmelerini,
yolculugumuzun bir pargasi olmalarini diliyoruz.

“Teknoloji Ureten Tiirkiye”
misyonuna olan inancimiz, seffaf
bir iletisimle paydaslarimizin
faaliyetlerimize katki ve katilimini
destekleyen en degerli varligimiz
haline geldi. Yaptig1 ise inanan,
yaparken dgrenen, 6grendigi

icin motive olan ve motivasyonu
ile mutlu hisseden geng ¢alisma
arkadagslarimiz bu zor giinlerde
TTGV’ye yepyeni bir kimlik ve
soluk kazandird..

2020 Nasil Gegti?

H E TTGV Spotify

+ kanall
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2020 Nasil Gegti?
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Her tiirlii zorluga ragmen, 2020
yilini birlikte kegsfettigimiz,
birlikte 6grendigimiz, sayica
biiytidiigiimiiz, elde ettigimiz
bilgileri en giizel sekilde
sentezleyerek; programlarin
somut ¢iktilarmm Tiirkiyenin
teknoloji ve inovasyon
ekosistemine sundugumuz
verimli bir yil olarak gururla
tamamladik.

2020 Nasil Gegti?

Seda Olmez Cakar

Programlar Koordinatdrii

Ulkemizin teknoloji gelistirme ve inovasyon
ekosisteminin bir pargasi olarak, yaparak 6grenen,
6grendigini uygulayan ve paylasan, etki ve deger
odakli TTGV Programlar: araciligi ile Teknoloji
Ureten Tiirkiye vizyonunun giincel ihtiyaglarina
cevap verecek yenilikgi, 6zgiin faaliyet modellerini
gelistiriyor ve yiiriitityoruz. Paydaglarimiz i¢in
ihtiya¢ duyulan bilgi ve deneyimi olusturuyor,
bunlar1 program modellerine 6zgii farkli tematik
ara ylzler, siiregler, araglar ve uzman aglari ile
ekosistemin faydasina sunuyoruz. Bu misyon

ile 2020 yilinda TTGV sisteminin entelektiiel
dinamosu olarak program faaliyetlerimizi birkag
odakta yogunlastirdik:

o I¢ siireglerin rafine edilmesi, gelistirilmesi ve
olgeklendirilmesi,

o Giincel araglarin ve etkilesim ara ytizlerinin
gelistirilmesi,

o Ozel tematik alanlarda etkilesim ve birlikte
tiretme imkanina sahip olacak aktif
uygulayici komiinitelerin gelistirilmesi ve
stirdirilmesi,

o Uretilen bilginin dogru kitlelere, daha etkin
bicimde iletiminin saglanmasi, paydaslar
ile etkilesimli, giiglii ve odakli iletisimin
saglanmasi.

15




2020 Nasil Gegti?

Biitiin bunlar1 yaparken de programlarin etki
alaninin genisletilmesi ve olusturulan etkinin
olgiilmesi igin gerekli sistematigin kurgulanmasi
ve isletime alinmasi da dnceliklerimiz arasinda yer

aldi.

2020 yilinda diger bir 6nceligimiz TTGV nin
“Toplum i¢in Teknoloji” perspektifini anlatan,
“Yaygin Etki i¢in Teknoloji Programr”miz1

toplum olarak kars1 karsiya kaldigimiz problem
alanlarina ve teknolojik ¢6ziimlerin sundugu
firsatlara dikkat cekecek, bu alanlarda 6zellikle
geng fikirlerin ve alginin giiglendirilmesine ve
¢oziimlerin gerceklesmesine katki saglayabilecek,
tiim paydaslar1 harekete gegirecek yeni bir tasarim
ile giiclendirdik. Diger taraftan “TTGV nin

Covid 19 Aksiyonu” olarak normalde program
siireglerimizde yer almayan ancak TTGV’nin
sosyal sorumluluk bilinci ile ekosistemin merak
edebilecegi Covid 19 Pandemisi ile ilgili konularda
¢ok sayida bilgilendirme etkinligi diizenledik.
2020 Mart ayinda baslayan pandemi siirecine
ragmen, ne mutlu ki, tim azmimizle bu
onceliklerimizi hayata gecirmeyi basardik. Pandemi
stirecinde tiim faaliyetlerimizin ¢evrim ici sekilde
devam etmesi icin ¢ok hizli aksiyon alarak,

¢ok daha katilimci, kolay ulasilabilir program
stireglerini ve yeni etkilesim ve iletisim araglarini
uygulamaya almis olduk. Bunda siiphesiz TTGV
calisanlarinin misyon bilinci ve bugiine kadar
gelistirmis oldugu yetkinlikler 6nemli rol oynadi.
Programlar kanali ile olusturulan komiiniteler,
etkilesimi canl tutarak, program faaliyetlerimizin
zenginlesmesini sagladi, motivasyonumuzu arttirdi.

Programlar kanali ile
olusturulan komiiniteler,
etkilesimi canli tutarak,
program faaliyetlerimizin
zenginlesmesini sagladi,
motivasyonumuzu
arttirdi.
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Xnovate Programi kapsaminda

Xnovate Circle webinarlarina

1282

kisi kayit oldu,

390

komunite Gyesi katild.

5 5

calistay, calisma grubu

dizenlendi.

Xnovate Fellows Etki
Projesi yayinlandi.

obero
(S35 .

Q. »

B

Hit Programi kapsaminda

+90 ;

Sektoér profesyoneli
ile yapilan gériismeler

tematik alan yayini hazirlandi.
(Egitim Teknolojileri, Tarim

sonrasinda, Teknolojileri, Cevre Teknolojileri)

Hit Programi Girisim Gelisimleri
0 %20

%40 %60

2020 Nasil Gegti?

Uluslararasi ag gelistirme
calismalari kapsaminda

+250

birebir gérisme gerceklestirildi.

%80 E E

Ekipte Biyiime

%67

[®]x:2

Yurt ici Satislarda Artis I %578

Yurt disi Satislarda Artis G 0,4/

Program Sonrasinda

Gelistirilen Yeni Uriin Sayis I 0 /8

veya Uriin Cesitliligindeki Artis

Ideaport Programi kapsaminda

41

Teknoloji profesyonelinin
katilimiyla gerceklestirilen
atolye calismalari

sonucunda,

farkli rapor ve
tematik doodle
alanda, hazirlandi.

7 7

farkli farkli
alanda, konusmacinin

yer aldigi Connect Webinarlari

2445

kisi izledi
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2020 Nasil Gegti?
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2020 yilinda teknolojik inovasyon
ekosistemimizi entelektiiel olarak
zenginlestirmeyi, potansiyel
paydaslarla iliskileri gelistirmeyi
ve miisterek ihtiyaglar

kesfetmeyi amaglayan faaliyetler
gerceklestirmeyi planladik.

Qe

2020 Nasil Gegti?

Dr. E. Serdar Gokpinar

Ekosistem Gelistirme Koordinatora

Proaktif is birliklerinin gelistirilmesi amaciyla
kurulan Ekosistem Gelistirme Koordinatorligi
biinyesinde; teknolojik inovasyon ekosistemi
i¢inde yer alan ilgili paydaslar ve olas1 potansiyel
paydaslar ile is birligi ve iliskilerin gelistirilmesi
ve ortaya ¢ikarilan degerlerin somutlagtirilmasi
amaglariyla faaliyetler stirdiirityoruz.

2020 y1li ilk geyreginden itibaren tiim diinyay1 ve
tilkemizi derinden etkilemeye baslayan Covid-19
salgin1 ve karantina oncesi, yiiriitecegimiz
¢alismalarin hazirliklarini yapmis ve arastirma
calismalarinda da paydas goriismelerini biytik
oranda tamamlamistik. Salgin ve karantina
sartlar1 yiiz yiize yapilan etkilesimi biiyiik oranda
etkilemis olsa da teknolojinin de sundugu imkanlar
ile karantina doneminin sartlarina hizla uyum
saglayarak ¢aliymalarimizin kesintisiz devam
etmesini sagladik.

2020 yilinda, Stratejik Odak Calisma Komisyonu
alismalarimizdan (STOK) “Teknolojik Inovasyon
Ekosisteminde Insan Kaynaklar1 Aragtirmasi”n1
tamamlayarak bulgular1 ekosistemle yaygin bir
bicimde paylastik. Bu kapsamda 2020 sonlarina
dogru yapmis oldugumuz “STOK Konugmalari-I”
adl1 web panelimiz, katilimcilarin yogun ilgisi ile
karsilasti.

19




2020 Nasil Gegti?

2020 yilinda, diger bir STOK ¢alismamiz olan
“Tarim Ekosisteminde Inovasyon Firsatlari
Aragtirmasi’n1 tamamlayarak elde edilen bulgular:
2021 yili1 baginda paylagarak tartigmaya agmak
tizere igerik olusturma asamasina gectik.

[s gelistirme faaliyetleri kapsaminda yeni is ve

is birligi alanlarini kesfetmeye agirlik vermenin
yaninda ekosistemin ihtiyaclarini gidermeye
yonelik proje firsatlarini degerlendirdik ve farkl
paydaslarla etkilesim sagladik. Uriin yonetimi
faaliyetleri kapsaminda ise, iilkemizin ve
ekosistemimizin ihtiyaci oldugunu kesfettigimiz,
bir maliyet azaltma, kalite yiikseltme ve verimliligi
artirma siireci olan “Uriin Yonetimi ve Gelistirme”
alaninda kapasite artirmaya yonelik ¢alismalar
yaptik. Bu kapsamda yeni iiriin siireglerinde
uluslararasi bir otorite olan PDMA (Product
Development and Management Association) ile

is birligi gerceklestirdik. Is gelistirme ve {iriin
yonetimi konusundaki goriismelerimizi de yilin
ikinci ¢eyreginden itibaren ¢evrim i¢i ortamda
stirdiirmeye devam ettik.

Ozetle, TTGV ve Ekosistem Gelistirme
Koordinatorliigii olarak, donemin sartlarina
hizli adapte olduk ve bu siiregte 6grendiklerimizi
iilkemiz teknolojik inovasyon ekosistemi ile
paylagmaya devam ettik.

20

Teknolojik inovasyon
Ekosisteminde insan Kaynaklari
Arastirmasi’nda Universiteler, IK
Sirketleri, Cok Uluslu Sirketler,
BiyUk Sirketler, KOBP’lerden
temsilciler ve konuyla ilgili cesitli
Uzmanlarin yer aldigi

109

Kisi ile yapilan mulakatlar
vasitasiyla,

7

konu bashgi arastirildi. Bulgular
STOK-IK Arastirmalari adi altinda
raporlandi.

Tarim Ekosisteminde inovasyon
Firsatlari Calismasi’nda farkl
perspektiflere, nitelikli bilgi

ve deneyime sahip potansiyel
paydaslardan olusan,

kisi ile ylz ylze gérismeler
gerceklestirildi. Yapilan goérismeler
sonrasinda bulgular STOK-Tarim

ilk ciktisi Yesil Kitap (ing. Green
Paper) olarak kurgulandi.

BlyUk Fuar (Tarim ve Teknoloji
Gunleri, Growtech) ve

14

Farkl etkinlige katihm
gerceklestirildi.

2020 Nasil Gegti?

Ozetle, TTGV ve
Ekosistem Gelistirme
Koordinatorliigii olarak,
donemin sartlarina

hizlr adapte olduk ve bu
siirecte 6grendiklerimizi
lilkemiz teknolojik
inovasyon ekosistemi ile
paylasmaya devam ettik.
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Degerler

Yenilik¢i fikirleri, toplumsal yaygin etki tiretmek iizere

tarafsizhigimizdan odiin vermeden paylasiriz.

TTGV icin kesfetmek ve 0zgiin modellerle
uygulamaya yonelik deger iiretmek; vizyoner bakis

agimizin temelidir.

Ekosistem iginde diirtistliik, agiklik, ceviklik ve
adil tutum ile giivenilir bir platform kimligimizle

isbirlikleri gerceklestiririz.

Kalite, diizen ve uluslararasi standartlara baglhilik
ile is yapariz, kararlarimizda toplumsal ve cevresel

menfaatleri tartismasiz gozetiriz.




Degerler Degerler

“TTGV, Tiirkiye icin ¢6ziim gelistirmeyi Yigit Yeldan

bir amag haline getirmis vizyonuyla Tiprag Xnovate Fellows
ekosisteme deger katan yenlllkC| Veri Analitigi Sefi 1. Dénem Mezunu
teknolojileri, is yapis seklinin bir

parcasi halinde uygulayan bir vakif.” o

Tiirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi, Tiirkiye
Teknoloji Ekosisteminde bana yeniligi ve heyecani
hissettiriyor. Bunu hissetmemdeki temel sebep
dogru teknolojileri dogru yenilikleri ekosistemdeki
dogru kisilere ulastirma gayesini her daim koruyor
olmasi. Bununla birlikte arastirmalar1 ve Tiirkce
literatiire katt1g1 degerli ¢aligmalariyla her zaman
heyecani, gengligi, dinamizmi, ¢evikligi icinde
barindiran bir vakif olma 6zelligi tasiyor. Son
teknolojiyi takip eden inovasyon goniilliileri i¢in
¢ok kiymetli bir bilgi hazinesine erisme sans1
veriyor.

Ayrica, TTGV'nin gelistirdigi komiiniteler
Tiirkiyedeki ekosistemde dogru ¢oztimleri dogru
sirketlerle bulusturma noktasinda inanilmaz bir
bilgi potansiyeli tagtyor. Vakfin bu noktadaki
vizyonu da dikkat ¢ekiyor. TTGV, ¢alisanlarina
verdigi deger kadar ayni sekilde ekosistemin
gelismesine dogru katkilar1 yapabilmek i¢in ortak
caligma kiiltiiriind, geri bildirimi ve ekosistemin
dogru sekilde deger iiretmesini bir ¢aligma bigcimi
haline getirdigi igin deger yaratmaya hi¢ durmadan
devam ediyor.

E Yigit Yeldan
Roéportaji
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Tech Vadi Projesi
Nedir?

Tech Vadi Ankara platformunun,
boélgenin teknoloji, inovasyon,
arastirma, is ve kariyer yasami

basta olmak Uzere tim ortak yasam
unsurlarini ele alan boélgesel distince
ve eylem icin bagdimsiz bir yapida
kurgulanmis, etkilesimi ve bilgi
aktarimini esas alan bir TTGV platformu
olarak 2017 yilinda kurgulanmis ve
2020 yilinda modelini glincelleyerek
yoluna devam etmektedir.

Tech Vadi dzellikle ODTU, Bilkent ve
Hacettepe Universitelerinin ve bu
Universitelere bagli olarak faaliyet
gosteren Teknoloji Gelistirme
Boélgelerinin yogunlastigi bdlgede
bulunan Ankara teknoloji ekosisteminin
farkli aktorlerini (bireyler, bélgede
calisanlar, sirketler, liderler,
Universiteler, teknoparklar, kamu ve
kamuya acik olmayan kuruluslar vb.)
net bir vizyon ve acik bir platform
etrafinda toplamayi amaclamaktadir.
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Degerler

TechVadi Projesinde, verinin ¢evrim ici
platformlardan toplanmasi iizerine
gerceklestirdigimiz caliymamiz ile veriyi basarili
bir sekilde halka agik kaynaklardan, yasal olarak
basariyla edindik. Zorlu bir siiregti ama farkli
yontemler deneyerek bu veriyi kisa siirede
sagladik. Gergeklestirdigimiz islem, aslinda bizim
kendi biinyemizde bulunan Tiirk miithendislerin
olaganiistii bir ¢aligmasi sonucu ortaya ¢ikmig
bir iiriin, dolayisiyla bu islemi TTGV ile birlikte,
bir nevi tiriinlestirmis olduk. Bu alanda Tiirk
miithendislerin girisimciligi ve arastirma istegi
ile ayn1 zamanda know-how birlesmesiyle giizel
sonuglar ortaya ¢ikardik.

Gergeklestirdigimiz bu biiyiik veri asamasinda biz
veriyi topluyoruz, diger énemli kissmda TTGV de
dogru analiz ve yorumlama ile biiyiik veriden ¢ikt1
sagliyor.

“TTGV’nin birikimi, vizyonerligi
ile hangi veri gostergeleri,
go6zlem birimi ya da

nitelikleri dogru ya da hangi
verileri hangi kaynaklarla
eslestirmeliyiz ve hangi ¢iktiya
ulasmak istiyoruz gibi sorularin
cevaplarini bulduk ve ortaya
anlamli sonuglar ¢ikarmayi hep
birlikte basardik.”

E T Emre Elbeyoglu
k Réportaji

[=]
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Biiyiik Veri Analitigi
Nedir?

Bayuk veri analitigi, farkli kaynaklardan
ve farkli boyutlarda yapisal, yari yapisal
ve yapisal olmayan verileri iceren

cok blyuk, cesitli veri kiimelerine

karsi gelismis analitik tekniklerin
kullaniimasidir.

Alaattin Emre Elbeyoglu

Flatart Agency TechVadi Projesi
Kurucu Ortak Katk: Saglayicist

Degerler

27



Degerler

Xnovate, inovasyon alaninda sahada yer alan
sorunlari tespit etmek, bu sorunlara kalic
¢oztimler gelistirmek ve inovasyon alanina ilgi
duyan kisilerin yer alabilecegi, bu sorunlar1
konusabilecegi ve ¢6ziim Onerileri gelistirebilecegi
ortamlar sunmak amaci ile kurgulanmis bir TTGV
programu.

Xnovate Programi hayata gectigi ilk giinden
itibaren 6zel sektoriin ihtiyag ve sorunlarini
programin aglarinda yer alan kisiler tizerinden
tespit etmeye ¢alisan, ayn1 zamanda aginda yer alan
kisilerden 6grenen ve kendini gelistiren bir kurguya
sahip. Bu nedenle; siirekli 6grenen, tasarlayan

ve uygulayan bir program olarak ¢aligmalarini
ylriitiiyor. Program; komiinite olusturma,
komiinite siirdiiriilebilirligi ve komiinite yonetimi
konularina odaklanmis durumda. Tiim bunlarin
yaninda; program sayesinde kurulan komiiniteler
aracilig1 ile mevcut inovasyon siireglerini yeni bir
bakis agisiyla degerlendirip gozden gegirerek, yeni
fikir, yontem ve en iyi uygulamalar1 uygulayarak,
yayarak ve gelistirerek, inovasyon siireglerinde
farkli ve yeni diisiincenin yayilmasini ve gelismesini
sagliyor.

“TTGV’nin teknoloji odakli komiinite programlari

Xnovate Nedir?

is dunyasinin gercek ihtiyaclarini
anlayarak inovasyon ve teknoloji
yonetimi alaninda en iyi uygulamalari
yayginlastirmay! ve inovasyon/
teknoloji ydonetimi alaninda bir kultlr
gelistirmeyi hedefleyen bir TTGV
Programidir.

[m] e [
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ekseninde yer alan, odaklandigi bilgiyi ve i¢ goriiyii
ureten Kisilerin bir araya gelmesi i¢in ortamlar
tasarlayan ve bilgi asimetrilerini gidermeyi
amaclayan Ideaport Programi ile Xnovate komiinite
yonetimi tarafinda elde edilen bilgi ve tecriibe
paylasilarak ldeaport Programr’nin komiinite
yonetiminde derinlik kazanmasi saglaniyor.”
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Buse Hidiroglu

TTGV Xnovate Programi
Uzman Yardimcist

Degerler
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Degerler Degerler

“TTGV odiilleri, tilkemizin yiiksek katma deger yaratan teknoloji Kazim Yalgmoglu
ve inovasyon odakli kalkinma hamleleri ve arayislarina ¢ok ozel Smartsunited TTGV Odiiller 2020
bir katki sunuyor. CEO Jiiri Uyesi

Memnuniyetle goriiyorum ki tiim TTGV projelerinin odak
noktasi lilkemizdeki nitelikli insan kaynaklarinin her yonii ile
desteklenmesini ve gelistirilmesini temel almakta. Ozellikle
40 yas alt1 grubun ¢alismalarini takdir etmek, tesekkiir etmek
ve odiillendirmek bir anlamda ‘daha iyilerini yapabilirsiniz’

yiireklendirmesinin de ¢ok giizel bir ifadesi. Hayat yolculugunun

basindaki geng nesiller icin de 6rnek teskil ediyor.

Bircok kategoriyi kapsayan TTGV odiillerinin bir par¢asi olmak

biliyiik mutluluk.”

Odiil almak ve takdir edilmek giizel ancak hangi
kurumdan aldiginiz, nasil se¢ildiginiz ve neyi
hedefledigi 6nemli. Bu a¢idan bakilinca teknoloji
ve inovasyon diinyasinda deger yaratmaya galisan
nitelikli insan kaynaklarimiz i¢in kendi alanlarinda
tecriibeli, nitelikli ve bagimsiz segici kurullar
tarafindan belirlenen TTGV oddillerinin ¢ok degerli
oldugunu diistiiniiyorum.

Geng nesillere 6rnek olmasi, 6diil alanlarin
kariyerlerinin ortasinda gelecek i¢in tesvik edilmesi
ve bu yas gruplarini destekleyen ve yetistirenler igin
onur kaynagi olmast ile toplumun her yas grubuna
inanilmaz bir katki sagliyor.

30

TTGV Odiilleri Nedir?

TTGV’nin amaclari dogrultusunda
bilim, teknoloji, ticarilesme, Ar-Ge

ve inovasyon ydnetimi alanlarinda
basarili 6rneklerin 6dullendirilmesine
yonelik bir 6dal programidir. Her

yil iki ayri kategoride 6dul verilmek
Uzere; Dr. Akin Cakmakci Tez Odulirne
ek olarak Refik Ureyen Oduli, Dr. T.
Fikret Yicel Odili ve Mehmet Suhubi
Odulu kategorilerinde ddul programi
yUruttlmektedir.

E%El
o
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Degerler

“Hem genclerle calismak hem de

profesyonel olarak yaraticiliginizi
kullanabileceginiz isler liretebilmek

kolay olmuyor.”

Universite 6grencilerini kapsayan Geng TTGV
programini ilk duydugumda, Tiirkiyede boyle
bir program yapilip yapilmadigini merak
ettim. Ilklerden olmasi ve TTGV’nin 6zgiin

kurgusuyla gerceklesecek olmasi heyecan verici.

Geng, dinamik, neseli TTGV’liler ile bir
prodiiksiyon ¢aligmasi yapmak eglenceli
olmasinin yani sira 6gretici oldu. Yapmis
oldugumuz 6n ¢aligmalar ve planlamalar,
TTGV’lilerin caligma sirasindaki esnek
disiinme ve ¢alisma tarzlari, caligma
ortamlarindaki olanaklar ile daha samimi bir
kurgu ile hizli bir sekilde tamamlanda. Yaratici
enerjimiz, birlikte bir¢cok sey denememizi ve
o6grenmemizi sagladi.

Emre Ergenc
Réportaji
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Gen¢ TTGV
Videosundan
Goriintiler

Teknoloji UretenTurkiye vizyonunun
gelecekte bir parcasi olacak genclere
yonelik tasarladigimiz, yeni komuinite
programi Gen¢ TTGV’nin tanitimi

icin TTGV’nin genc calisanlari olarak
tanitim videolari hazirladik ve bu
videolarin ¢ekimi esnasinda kesilen
gorantdleri bir araya getirdigimiz
keyifli videoyu sizlerle de paylasmak
istedik. Biz cok eglendik! Siz de
eglenmek isterseniz videoya g6z
atabilirsiniz.

EAm

Emre Ergeng

Bagimsiz Yonetmen

Geng TTGV
Video Prodiksiyon Yapimcist

Degerler
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Degerler

“Gen¢ TTGV programinin
basliyor olmasi ve tanitiminda
bizlerin yer almasi TTGV’nin
vizyoner yapisini gosteriyor.”

Giin igerisinde hepimiz ¢ok farkli isler
yapiyoruz. Bir araya geldigimizde elbette ortak
noktalarimiz oluyor. Farkli caligma alanlarimiz
olmasina ragmen bu video ¢aligmasinda birlikte
olmak, ait hissettigimiz kurum ¢atisinda birlikte
tiretmemizin mutlulugunu yasatti.

Ayni zamanda gelecegimiz olan gengler

i¢in boyle bir proje igerisinde yer almak ve
TTGV’nin genglere yol gostermek amaciyla
bayle bir programi hayata gegiriyor olmasi beni
Tiirkiye'nin gelecegi ile ilgili umutlandiriyor.

E T Ceren Temdiroglu

: ,fﬁ
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Gen¢ TTGV Nedir?

Gelecedi iyilestirmek ve yiksek nitelikli
bir nesil insa etmek amaciyla atilan
adimlarin en kiymetli asamalarindan
biri, Universite dizeyindeki genc
insanlarla temas etmektir.

Bu amac dogrultusunda Gen¢ TTGV
programi teknoloji ve inovasyon
alanlarinda geleceg@in profesyonellerine
destek olmak, onlari cesaretlendirmek,
her toplumda kritik bir rolde olan
STK’larin dnemini onlara aktarmak

icin tasarlanmistir. Profesyonel

hayatta kurum ve organizasyonlarin
cOmertce sundugu egitim, destek ve
mentorlik egitimlerinin kapsamadigi
bu kitle ile TTGV olarak yakindan
temas icinde bulunarak ilk yili zorunlu,
sonrasinda istege bagh cok katmanlh
bir programi gelecegin Genc TTGV'li
profesyonellerine sunuyoruz.

Gelecegi sekillendirecek bireylerin
Tarkiye'ye sunabilecekleri katkilari
onemsiyor, bu yoldaki gayretlerine
ivme kazandirmak icin destek olmayi
hedefliyoruz.

Perihan Ceren Temtroglu
TTGV Idari ve Mali Isler Birimi’nden

Degerler
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Degerler

“TTGV ailesine katiimis olmaktan mutluluk

ve gurur duyuyorum.”

2020 TTGV Odiilleri, Ar-Ge organizasyonlarinda
basari dykiilerini destekleyen Refik Ureyen
Odiilirnii kazanmis olmanin hakli mutlulugunu
ve gururunu yagtyorum. Beni bu 6diile layik goren
degerli jiiriye tesekkiir ederim.

Adapha Yapay Zeka Ar-Ge ve Yazilim AS. olarak
calismalarimizi riskli bebeklerin hareket analizini
yapmak iizerine yogunlastirdik. Bu ¢aligmalarda
ozellikle hedefledigimiz amag hastalarin, riskli
bebeklerin noro gelisimsel takibini en kisa

stirede gergeklestirip ilk bes ayinda tipik veya
atipik hareket analizlerini yaparak erken dénem
tedavilerine baglamalarini saglamak. Bu noktada
bizim motivasyonumuzu arttiran bu 6diil ile daha
iyi asamalar kaydedebilecegimize eminim.
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2020 TTGV Odiilleri
Kazananlari

2020 yilinda, Dr. Akin Cakmakci Tez
Odulu ve Refik Ureyen Oddllerinin
kazanan tezleri ve liderlik dykdileri,
web sitemizde yayinlandi.

Sema Gul Turk

Adapha Yapay Zeki ve Yazilim

urucu

TTGV Odiilleri 2020
Refik Ureyen Odil Sahibi

Degerler
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Ekosistem

Ekosistemimizde teknoloji gelistirme
ve inovasyon alaminda ortak sorun ve
ihtiyaglari tespit ederek, bunlara birlikte

¢oziim saglamak icin calistyoruz.




Ekosistem Ekosistem

“TTGV, Product Development and Eric Ewald

Management Association (PDMA) ic¢in iyi PDMA,
bir ortak. TTGV ile olan gériismelerimiz Yonetici

konuya odakli ve son derece verimli gecti.
Kurumunuzu ve yetenekli ¢calisanlarinizi
tanimaktan biyiik keyif aldik.”

“Body of Knowledge” kitap terciimesinde PDMAH akkl nd a

ve diinya gapindaki chapter tiyeleri veya diger

kuruluslar ile yapilan diger organizasyonlar déhil

TTGV’nin performansi, profesyonelligi, projeyi PDMA (Urtin Gelistirme ve Yonetim
tamamlama ve giiglii bir ortaklik gelistirmeye Dernegi), uzmanliklari ve deneyimleri
yonelik ¢abalar1 agisindan en iyiler arasinda. ile dinyanin saygin inovatif sirketlerine

glc¢ veren binlerce tGyeden olusan
kUresel bir otoritedir. 1976 yilinda

kurulan PDMA, inovasyon da dahil
olmak Uzere Grtn yonetimi ve

Cin Chapter’1 disinda “Body of Knowledge”
kitabin1 Ingilizceden ulusal bir dile geviren
ilk tilke Tiirkiye oldu. Bu siireglerde TTGV ile o .

.1 g 1 yénetiminin tim yasam déngusine
birlikte yiirtittiigiimiiz ¢aliymamiz ¢ok etkili bir dahil olan entegre faaliyetler kiimesine
is modelinin de olugmasini saglad1 ve su anda ii¢ odaklanan tek kurulustur.
farkli tilke ile olusturulmus bu is modeli tizerinden
caligmalar yiiriitiiyoruz.
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Ekosistem

“TTGV ile birlikte ekosistemde sik¢a anlatilan bazi ara¢

ve yontemlerin ger¢ekten anlasilip diizgiin bir sekilde
uygulamaya gecirilmesi icin bir yapi kuruyoruz. is modelleri,
onlari sinamak i¢in gerekli yalin girisimcilik ara¢lari ve hepsini
kullanmasini iyi bilen katilimcilarimiz/mezunlarimiz olacak.
Umudumuz bu programi tamamlayan Kisiler ileride sirketler
kuracak, startup’larda calisacak ve kurumsal sirketlerde
inovatif katkilarda bulunabilecekler.”

TTGYV, ekosistemde siirekli ayni1 seyleri yapmak
yerine mevcut olanlari gelistiren ve her zaman yeni
seyler yapmay1 deneyen bir kurum. Mesela Hit
programi kapsaminda yapilmakta olan 250(k)
programi, bir fikir kiymetlendirme ve yetenek
gelistirme programi olarak yeniden kurgulandi.
Ekosistemde sik¢a anlatilan bazi ara¢ ve
yontemlerin gergekten anlasilip diizgiin bir sekilde
uygulamaya gegirilmesi i¢in birlikte bir yap1
kuruyoruz. Gruplara ayiracagimiz katilimcilara
ekosistemdeki baz1 partnerlerimizden toplanan
girisimcilik fikirleri verilecek ve ilk asamada bu
fikirlerin incelenmesi, gerekiyorsa degisiklikler
yapilmast ve fikirleri is modelleri kullanarak
detaylandirmalari istenecek. Ardindan yalin
girisimcilik araglar1 kullanilarak, ortaya konulmus
is fikrinin dogrulamasinin yapilmasi gerekecek.

Bu dogrulama agsamalar halinde yapilacak ve

fikrin farkli yonlerini igerecek. Ekipler her hafta

is fikirlerinin belirli kisimlarini test edecek ve
bulgularina gore is fikirlerinde gerekli gelistirmeleri
yapacaklar. Programin sonuna gelindiginde,
gruplarin elinde ya basar1 ihtimali yiiksek is fikirleri
ya da basarisiz olacag fark edilmis is fikirleri
olacak. Ancak, bundan daha 6nemlisi, i$ modelleri,
onlar1 sinamak igin gerekli yalin girisimcilik
araglar1 ve hepsini kullanmasini iyi bilen
katilimcilarimiz/mezunlarimiz olacak. Umudumuz
bu programi tamamlayan kisiler ileride sirketler
kuracak, startup’larda ¢alisacak ve kurumsal
sirketlerde inovatif katkilarda bulunabilecekler.

42

Hit Nedir?

Hit, teknoloji tabanli erken asama girisimlerin
ilk musteri/ilk satis streclerini hizlandirmaya
odaklanan, TTGV’ye 6zgU “Girisim Gelistirme
Modeli” Gzerine kurgulanan bir tematik
gelistirme programidir. Programdaki gelistirme
slirecinin 6ngdrdiga pazar uzmanhgi
yogdunlasmasinin saglanabilmesi icin secilen
tematik alanda girisimlerin ihtiyaclari ve yol
haritalari belirlenmektedir. ilk tematik dikey
saghk sektord, digerleri de egitim, tarim ve
cevre olarak belirlenmistir.

=]t [=]
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250(k) Nedir?

250(k), TTGV’nin odak tematik alanlarinda

firsat olusturabilecek fikirlerin, pazarda

gorundr degerinin belirlenmesi ve is modeline
doénusttrilmesi icin programla gelistiriimesi
ongorilen yetenek havuzuna aday olarak secilen,
fikir gelistirme ekiplerine yonelik bir yetenek
gelistirme ve fikir kiymetlendirme programidir.

=] [=]
=154

Dog. Dr. Adil Oran

ODTU, } .
Isletme Bolumi Ogretim Uyesi

250(k) Programi

Danigmani

Ekosistem
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Ekosistem

Tarim ve gida konusunu Ar-Ge, teknoloji ve inovasyon perspektifiyle genis bir bakis acisi ile

oldukga detayli inceleyen “Tarim Ekosisteminde inovasyon Firsatlari Arastirmasi”, sahadaki
tiim paydaslarla goriisiilerek sektoriin giincel durumu detayli olarak ortaya koyularak ve ¢ok farkl
paydaslarin diisiince ve onerileri dikkate alinarak hazirlanmais bir ¢alisma. Bu ¢aligma sonug ve
oneriler kisminda da oncelikli konular ve ¢6ziim 6nerileri bagliklari ile ileriki donemde daginik
paydas yapisini ortak bir tartisma zemininde ve giiglii bir iletisim ortaminda bulusturmayi hedefliyor.
Bu konuda devam edecek olan genis katilim, is birligi ve yakin iletisim ile bu arastirma temelinde
yakin, orta ve uzun gelecekte tarim ekosisteminin kazanglarini soyle 6zetleyebilirim:

o Tim ekosistemi yonlendirecek teknoloji ve inovasyon
stratejisi olusturulur.

o Tarim degerler zinciri kokten degistirilir ve tilke tarimi
gercek potansiyeline dogru ivmelenir.
o Tiiketici tarim sektoriinii giiclii sekilde yonlendirmeye
ve etkilemeye baslar. ®

o Ureticinin teknik bilgi seviyesi, karlilig1 ve finans ’
kaynaklarina erisimi artar, haklarini savunan giiglii ve
bagimsiz yapilar olusur.

o Siirdiiriilebilir tarim planlamasi yapilir. Uretici ve
tiiketicinin bu konudaki farkindaligini artiracak
galigmalar yiiritiiliir ve sahada uygulanir.

» Ar-Ge ve inovasyon kapasitesi ve kalitesi artarak gida
tiretimine dogrudan etki eder.

o Tarim i¢in teknoloji gelistiren firmalar sahadaki gergek
sorunlara yonelik ¢oziim iiretir.

o Birgok farkli disiplinden ve sahayu iyi bilen uzman, 6zerk
yapidaki “Tarim ve Gida Danisma Kurulu’nu olusturur
ve gidanin tarladan catala kadar ileri teknoloji ile saglikli
ve stirdiiriilebilir olarak gelmesini saglar.

+ Gida tretiminin tiim agamalarindan giivenilir veri akist
baslar ve dinamik biiyiik veri olusur.

“Bu arastirmanin tarim ekosistemine
katkilarindan biri de tarim degerler zincirinin
kokten degistirilmesi ve tilke tariminin gercek

Tarim
potansiyeline dogru ivmelenmesine zemin LR eminde
olusturacak kapsamda olmasi.” : S
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Dr. Murat Salih

Ciftlik Yoneticisi

TTGV Ekosistem Paydas1

Ekosistem
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Ekosistem Ekosistem

TTGYV yaymnlarin ilgiyle takip ediyorum. TTGV yayinlari inovasyon ve . s .

yeni teknolojiler konusunda ufkumuzu agryor. Ozellikle “Yikic1 Zihniyet” ve Husey]‘n Guler

“Calistlmayan Bir Diinya” kitaplar1 oldukea ses getirdi. 2020 yilinda bu iki kitab: Kastamonu Entegre, Xnovate
vazgecemediklerim arasina ekledim. Bu kitaplar sayesinde bircok kisiyle ve de Is Planlama ve Inovasyon Direktorii Ekosistem Paydag:
yazarlarla etkilesme imkanimiz oluyor. Yeni kavramlar1 6grenmek ve pratiklere

doniistiirmek i¢in ¢ok 6nemli bir pencere sunuluyor. Ayrica TTGV yayinlari,

sirket icinde yeni konular1 giindeme almamaiza da vesile oluyor.

TTGV’nin Tirk¢emize kazandirdig: iki kitabin adin1 da anmadan gegcemeyecegim.
Biri “Inovasyonu Haritalamak” digeri ise “Bir Inovasyon Kiiltiirii inga Etmek”

Bu iki kitabin sirketimizde kendimize has ve 6zgiin inovasyon pratikleri
kazandirmamizda biiyiik bir katkisi oldu. TTGV’nin diinyada ses getiren
inovasyon kitaplarini dilimize kazandirmasini ¢ok kiymetli buluyorum. Bu
stireglerde emegi gecen tiim TTGYV c¢alisanlarini tebrik ediyorum.

“Bu kitaplar sayesinde bir¢cok Kisiyle ve Q
de yazarlarla etkilesme imkanimiz oluyor.

Yeni kavramlari 6grenmek ve pratiklere
doniistiirmek icin cok 6nemli bir pencere
sunuluyor. Ayrica TTGV yayinlari, sirket icinde
veni konulari giindeme almamiza da vesile
oluyor.”

TTGV Ceviri Kitaplarit Hakkinda

TTGV olarak, 6zenle secilmis ¢esitli yabanci yayinlari dilimize
kazandiriyoruz. Teknoloji ve inovasyon ekosistemini yenilikgi
fikirlerle bulusturmak amaciyla hazirlanmasina katkida
bulundugumuz sinirli sayidaki basili yayinlarimizi akademik
arastirma ve degerlendirmeler icin Tlrkiye’nin énde gelen devlet
Universitelerinin kitUphanelerine iletiyoruz. TTGV faaliyetlerine
katilan ve slreclerimizi takip eden paydaslarimiz ile paylasiyoruz.
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Komunite

Gelistirici ve uygulayici komiiniteler

olusturuyoruz.

Uygulayici bilgi topluluklarin bir
araya getirerek deger iiretmeyi,
bilginin yayilimini saglamay; tecriibe

paylasimlarini harekete gecirmeyi

amacliyoruz.




Komiinite

Komiinite ¢aligmalarinin benim i¢in en
motive edici yani, farkli alan ve sektorlerle ilgili
teknolojik olarak yeni seyler 6grenip bakis agimi
gelistirme imkani. Farkli uzmanliklara sahip, farkli
sirket ve tiniversitelerdeki kisilerle bilgi paylasimi
yapabilecegim bir network olusturma sans1 da
onemli bir faktor. Ayrica is disinda teknolojinin
ozel ilgi alanim olmasi ve meslegimden keyif alma
acilarindan bakarsam, komiinitenin iist diizey
teknik konularda tartisma yapabilecegim bir ortam
saglamasi da ¢ok 6nemli. Giinliik is ortamimizda
bu derece iist diizey teknik tartigma ortamlarini
pek yakalayamiyoruz, is disinda da béyle ortamlar
maalesef pek yok. Son olarak teknik alanda calisan
kisilere bildiklerimi aktarmak ve bakis agilarinin
genislemesine katkida bulunmak da benim i¢in ayr1
bir motivasyon kaynagi.

TTGV ile ilgi alanim olan konular: arastirirken
tanigtim ve Tiirkiye i¢in ihtiyag olan gok 6nemli bir
misyonu oldugunu diisiinityorum. Komiinitedeki
¢aligmalarin teknik konulara daha genis ¢aplh
bakmami sagladigini ve teknik problem ¢6zme
kapasitemi arttirdigini diisiiniityorum. Boylece
yaptigimiz islerin teknolojik seviyesi de artiyor.
Teknik kapasitemiz arttiginda isimizde ortaya
¢ikardigimiz katma deger de ayni oranda artiyor.
Yaptigimiz iste ger¢ek anlamda tilkemize katki
saglamasinin ancak bu sekilde miimkiin olacagina
inaniyorum.
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Erdem Giiven

Whirlpool,
Kidemli Siire¢ Mithendisi

Ideaport

Komiinite Uyesi

Komiinite

9
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Komiinite

igerisinde bulunabilecegimiz,

birbirimizden feyz alabilecegimiz,
tartisabilecegimiz ve bir network
olusturabilecegimiz bir komiinite. Networkiiniiz
ne kadar genislerse, ne kadar ¢ok bilgi birikimi ve
hayat goriisiiyle karsilagirsaniz dolayisiyla ne kadar
¢ok insanla tanigirsaniz kendinizi o kadar ¢cok
gelistirebiliyorsunuz. inovasyon alaninda TTGV

komiinitesine benzer bir olusum yok. Bu
komiinite bence insanin vizyonunu genisleten bir

yap1

Kurumsal hayatta her zaman gergege yakin en ideal
yap1 icinde bulunamayabiliyorsunuz. Bu komiinite
icinde ger¢ek hayattaki gercek uygulamalar:
gormek ilham veriyor, bityiik katki sagliyor. Bir
sonraki adimi ve daha farkli ne olabilecegini
diistinerek bakis agilarinin gesitliligini anlayip bir
kiiltiir degisiminin yaratilmasi da ¢ok 6nemli bir
TTGV katkisi olarak bizlere deger kazandirryor.
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Serkan Okursoy

EDH Niikleer Ilag ve Saghk Hizmetleri,

Is Gelistirme Yoneticisi

Xnovate Fellows Adayi,
Xnovate Circle Komunite Uyesi

Komiinite
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Komiinite

Inovasyonun bir operatif tarafi oldugunu diisiiniiyorum;
birileri ¢alismaly, birileri fikir iiretmeli, sonra o fikir hipoteze
doniismeli ve son olarak fikrin pesine diisiip proje yapilmali.
Bununla birlikte inovasyonun hi¢ de azimsanmayacak kiiltiirel
bir tarafi var. Bu noktada TTGV nin, inovasyonun kiiltiirel
tarafini olusturma konusunda yaptig1 ¢caligmalari ¢ok kiymetli
buluyorum. Ulke olarak biraz daha acik tartisma ortamlarina
ve paylasimci ortamlara ihtiyacimiz var ki bu da ancak
kiiltiirle miimkiin. Inovasyon kiiltiirii anlaminda da TTGV’nin
tstlendigi gorev, ozellikle ’larda hepimiz

icin 6onemli. Bu yap1 igerisinde arkadaslarimizin 6zellikle bu
kiiltiirel tarafta kendilerini yetistirmeleri, daha paylasimci
olmay1 6grenmeleri ve bu diisiince yapisini benimsemeleri
kurumlarimizda da bu kiiltiiriin elgileri olmalar1 agisindan ¢ok
faydali. Bir yonetici olarak ekiplerde ortaya ¢ikan bu art1 degeri;
bakis acis1 degisikligini, hosgoriiyii ve ortak fikri ¢ikartma
egilimindeki gelismeyi gok net gérebiliyorum. Bununla birlikte
TTGV'nin yarattig1 ve farkli kurumlardan gelen, baska diinyalar:
ve hayatlar1 yasayan insanlarin bulustugu gruplarini
¢ok degerli buluyorum. Bu gruplara katilanlar bir¢ok konuya
cok farkl agilardan bakabiliyorlar, ¢ok farkl: arkadaghklar
ediniyorlar ve ¢ok farkli konularda ¢aliyma imkani buluyorlar.

Xnovate Circle

'rt:ll =1 Videosu
|

T
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Emrah Torun
BSH,

Teknoloji ve 1novasyor1 Kidemli Mudiiri

Xnovate
Ekosistem Paydas:

Komiinite
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Komiinite

Tiirkiyede yerlesik 109 kurum ve kurulusun {ist
diizey yoneticileri ile yaptigimiz gériigmeler
neticesinde yaymnladigimiz faaliyetleri
kapsaminda yiiriitiilen

ile TTGYV, ulusal sonuglarin kamu
ve Ozel sektordeki profesyoneller tarafindan
karsilastirma, kendi durumlarini gérme ve
planlama i¢in kullanilmasini miimkiin kilryor.
Tiirkiye'nin geleceginde teknoloji ve inovasyonun
olmazsa olmaz bilesenler oldugunu géren,
isinin ehli profesyonellerin bir araya geldigi bir
kurum. TTGV’nin olmas1 gelecege daha giivenle
bakmamizi sagliyor.
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Mustafa Ayhan

Borgelik,
AR-GE ve Djjital Dontistimden Sorumlu
Icra Kurulu Uyesi

Stratejik Odak Caligma
Komisyonu-IK tyesi ve

Es Bagkani

Komiinite
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Komiinite

TTGYV biinyesinde tarafindan
diizenlenen cesitli etkinliklere katilma firsatt
yakaladim. Ilk olarak kompozit malzemeler
calistayina katildim. Ardindan

komiinitesine dahil oldum. Cevre dostu
malzemeler ¢alisma grubunda 8 hafta siiren

cok keyifli bir ekip ¢alismasinin sonucunda bir
sektor raporu hazirladik. Cok cesitli alanlardan
uzmanlarin bilgi, tecriibe ve 6ngoriileri 15181nda
stizilmiis ve 6zet halinde derlenmis bu raporlarin
akademi ve sanayi i¢in ¢cok 6nemli veri kaynaklari
oldugunu diisiinityorum. tarafindan
diizenlenen teknoloji sohbetlerine konuk

olarak davet edildim. Cevre dostu yeni nesil

bir kompozit malzemeyi 6zgiin teknolojisi ile
gelistiren teknogirisim firmamaizi ve gelistirdigimiz
malzemeleri genis bir kitleye aktarabilme gansi
yakaladim.

komiinitesinde konusunda uzman ¢ok
degerli kisiler tanima ve bircok yeni bilgi edinme
firsatim oldu. Hem ¢alistigim alanlarda hem de
merak ettigim alanlarda kullanilan yeni malzemeler
ve teknolojiler tizerine farkli sektorlerin
dinamiklerini, ihtiyaglarini, beklentilerini,
hedeflerini 6grendim. TTGV’nin samimi sekilde
bilgi paylagimina dayali etkinlikleri sayesinde, yeni
is birlikleri ve yeni fikirler gelistirdik.
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e E Dr. Burcu Karaca Ugural’in

* Katkilari lle hazirlanan
rapor

Dr. Burcu Karaca Ugural

BPREG Kompozit ve Tekstil A.S.
Kurucu Ortak

Ideaport
Komiinite Uyesi

Komiinite
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Komiinite

Kalkinmis toplumlarin ortak 6zelligi bilgi ve
egitime olan erisimdeki firsat esitligidir. Ancak
bunu saglamak ¢ok ciddi ve uzun yatirim ve
planlama gerektirir ki bu da kalkinmus iilkelerin
becerisidir. Egitim teknolojileri bilginin ok

daha genis toplumlara, ¢ok daha az yatirim ve
stirdiirme maliyeti ile ulasmasini saglayabilir.
Ustelik daha etkin bir sekilde ve ¢iktilar takip
edilerek kisa dénemde gelistirilebilecek sekilde...
Egitim Teknolojilerinin iiriin ve hizmetleri pazara
¢iktiktan sonraki en biiyiik basar1 kriterlerinden
biri 6lgeklendirilebilir olmasi. Hangi tilkede
olursa olsun, hizmet veya iiriiniin hedefindeki
kullanicilarin hepsinin aslinda temelde ihtiyaglar1
ayni olsa da, lokalde basarili olabilmek icin o
pazarin paydaslarina ve de dinamiklerine gére
bazi adaptasyonlar yapilmasi gerekir. Uluslararasi
o6lgeklendirme i¢in bu adaptasyonlarin hizli ve en
diisitk maliyetle yapilmasi gok 6nemli. TTGV’nin
gerek daha 6nce Hit programindaki tecriibeleri
gerekse diger faaliyetlerindeki bilgi birikimi,

girisimlere bu konuda ¢ok 6nemli bir kaynak olacak.
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Ayni sekilde egitim teknolojilerinin bir hedef
i¢in yarattig1 ¢ozlimler, hizl bir sekilde bagka
hedef gruplar icin de ¢6ziim olarak adapte
olabilir. TTGV'nin faaliyetleri, girisimlere ve de
yatirimcilara, bu sekilde daha genis perspektiften
bakabilmelerini de saglayacak.

Tiirkiye egitim agisindan gok énemli bir ekosistem.

Hem cok biiyiik bir egitim niifusu bulunuyor hem
de tiim paydaslarin global ekonomik yarigmada
tist siralara ¢ikabilmek igin egitim sisteminin
gelistirilmesi gerektiginin farkinda oldugu bir
tilke. Bu ihtiyagtan dolay1 da bir¢ok yaratic1 ve
etkili fikir, hizmet ve {iriin yaratilabiliyor. TTGV
fikirlerin basariya doniismesi i¢in bu pargalar1
bir araya getiren kurum olacaktir. Ayrica egitim
teknolojilerindeki potansiyel hakkinda TTGV
tarafindan farkindalik yaratilmasi bu alandaki
nitelikli yatirimci sayisini artiracaktir, bu da
potansiyel girisimcileri ve yenilik¢i beyinleri bu
alana cekecektir.

Yigit Tatis’in
gérdslerinin de
yer aldidi rapor

g o]

-

Yigit Tatig
Izmir Ozel Tiirk Koleji,
Genel Mudir

.

Hit Programi B
Egitim Alani Komite Uyesi

Komiinite
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Komiinite

komiinitesi inovasyon konusunda
ortak ¢iktilar diretip giliclerimizi birlestirebildigimiz,
benzer ilgi alanlarina sahip insanlarin biraraya
gelmesiyle olusmus giizel bir yapy, bir ekip. Burada
ekip olmak; is hayatindakinden biraz daha farkls,
daha arkadasliga dayal, sizi motive eden, is
hayatinin rutinliginden ¢ikartan, uygulama ve
tartisma imkani saglayan bir yapida. Bu sayede
deneyimlerimiz artiyor ve kendi firmalarimizda
da daha bilingli ve yol gosterici oluyoruz. Bu
sayede sektore yonelik, sektordeki inovasyon
algisina yonelik goriisler biraz daha somut hale
geliyor. Bundan faydalanacak bir siirii insan da
olacaktir. Bunun yayginligini saglayabildigimizi
distiniiyorum.

e [m] Melike Ocak’in

. Xnovate kapsaminda
yayinlanan blog

e yazisi
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D

Melike Ocak

Panasonic Life Solutions,

Ar-Ge Tegvik Miihendisi

Xnovate Circle
Komiinite tyesi

Komiinite
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Teknoloji ve
Inovasyon

Teknoloji gelistirme ve inovasyon

iyi uygulamalarini arayiizlerle
yayginlastiriyoruz. Gelecek teknolojiler
konusunda farkindalik saglanmasina

yardimci oluyoruz.




Teknoloji ve Inovasyon
)

TTGYV, kurulus amacina baktigimizda ¢ok dogru bir
organizasyon. TTGVde diizgiin ve profesyonel ¢alisan bir
ekip ile kaliteli ve anlamli isler zamaninda gergeklestiriliyor.

Kog Toplulugu sirketlerinin inovasyon, teknoloji ve

Ar-Ge konularinda daha da ilerlemesine destek olmak
tizere alistyorum. Dolayisiyla bu alanlardaki uygulamalari,
calismalari, giincel bilgileri, o konunun ufkunu biliyor olmak
lazim. Ozellikle Tiirkiyede bu konular: takip eden, giincel,
dogru bilgiyi paylasan kurumlara ihtiyag var. TTGV de
bunlardan biri. Konunun giincel vizyonu ve uygulamalarini
6grenmek, anlamak, diisiinmek ileriye doniik ihtiyaglar
konusmak icin sagladig1 imkanlar dikkat ¢ekiyor. Ayrica
TTGV ekosistemi teknoloji sirketlerinden, girisimlere,
genglere, inovasyon yonetimindeki profesyonellere, genis
kapsamda insana dokunuyor.

Ornegin salgin déneminde gergeklestirdigimiz

webinarlar1 pandemi ortaminda inovasyon
konusunda bagkalarinin ne yaptigini takip etme imkan
sagladi. Insanlarin nasil etkilendigini, neler yaptiklarin
gormek bizim i¢in kiymetli oldu. Merakli, ¢caligkan, diisiinen,
daha iyisini yapmaya odaklanmus, iilkesini daha ileriye
tagimay1 hedefleyen ’lar ile tanigmak;
inovasyon yonetimi pratiklerine yeni bakis kazanmamiz
acisindan ozellikle inovasyon isini yaparken teknik bilgiler,
stirecler, metotlar, yontemlerin yani sira insani yoniinii de
dikkate almamiz agigindan fayda yaratti. Inovasyon yénetim
ekiplerinin sahip olmasi gereken sosyal zeka, yllmazlik gibi
yetkinliklerin 6nemini hep birlikte gordiik.

TTGVdeki pozitif hava, arkadaglik ortaminin yarattig
motivasyon sayesinde arkadaslarimiz birgok giizel proje
gerceklestiriyorlar, somut bilgi iiretiyorlar, kiymetli bir
network olusturuyorlar. Yaratilan deger hem insani yonden
hem network bakimindan hem de bizim gibi kurumlar i¢in
somut bir uygulamaya, maddi bir degere de doniisebiliyor.

66

Samir Deliormanli

Ko¢ Holdi

Inovasyon

e
oneticisi

Xnovate Ekosistem Paydasi,
Xnovate Inovasyon Gunligi
Bulugmalar1 Webinar Konusmacisi

Teknoloji ve Inovasyon
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Teknoloji ve Inovasyon

Malzeme bilimi tiim miihendislik dallariyla hatta
temel bilimlerle ortak paydada birlesebilecek

en kapsamli mithendislik alani. Bu nedenle
Ideaport'un 2020 yili i¢in “Uretimin Gelecedi ve
Yeni Malzemelerin Kesfi” konusunu belirlemis
olmasini anlamli buluyorum. Webinar yayinlarinin
infografik halinde ¢iktiya doniistiiriilmesi de ¢ok
faydali. Birgok detayl: bilgiyi iceren webinarin tek
gorsel halinde hazirlanmasi, ¢alismanin daha ilgi
gekici ve merak uyandirici hale gelmesini, verilmek
istenen bilginin akilda daha kalic1 olmasini sagliyor.

“Diizenlenen webinarlarin Tirkiye teknoloji
ve inovasyon ekosistemine en biyiik katkisi
hem akademik hem de sektoérel olarak
farkindalik yaratarak, gelecekteki ¢calismalar
icin yenilik¢i bir bakis a¢isi sunmasi.”

Ideaport Connect
Webinarlari Hakkinda

Yurt disindaki calismalari ile ses
getiren TUrk arastirmacilari ve teknoloji
profesyonellerini konuk ettigimiz, her
bir yayinda gelisen teknolojileri farkh
yonleri ile ele aldigimiz webinarlarda,
Bilim ve Teknolojide yasanan
gelismeleri 6zgln uygulama
ornekleri ve farkli bakis acilari ile
gindeme tasiyoruz. Alaninda uzman
konusmacilarin kisa sunumlar ile
konuyu anlattigi ve seyircilerin
sorularini yanitladigi interaktif bir
format uyguluyoruz.
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Dr. Pinar Kaya

Aalen Malzeme Arastirma Enstitist,

Aalen Universitest,
Takim Lideri, Akademisyen

Ideaport
Connect Webinar Konugmacisi

Teknoloji ve Inovasyon

69




Teknoloji ve Inovasyon

kapsaminda ¢ok farkli alanlar icin,
ok farkli yerlerden mentorlukler aliyoruz. Bizim
hedef pazarimiz daha gok yurt dis1 oldugu igin
bu pazarda 6nemli kisiler ile iletisime ge¢ildi. Bu
mentorlukler hem pazarlama, hem teknik anlamda
hem de is gelistirme alaninda bizim agimizdan
oldukga yararli oldu. Ufak ve geng bir ekip
oldugumuz i¢in belirli noktalardaki eksikliklerimizi
bu sekilde tamamlayabildik. ‘na
basladigimizda satisa gegmemis bir firmayken
su anda ilk satiglarimiza baglamis durumdayiz.
Daha 6nce bizim asamamizdaki bir¢ok firma ile
calistiklari i¢in bizim eksiklik ve ihtiyaglarimiz
net bir sekilde belirlememize oldukga yardimci
oldular. Hit gergekten girisimcinin iyiligini isteyen
ve onlarla birebir iletisim icerisinde olan ender
programlardan biri. Globalde ve yurt i¢inde ¢ok
sayida etkinlige ve programa katilmis bir firma
olarak bunu kolaylikla soyleyebiliriz.

TTGV sayesinde ihtiyaglarimizi ¢ok daha net

bir sekilde ¢ikartabildik. Startuplar olarak insan
kaynag1 bakimindan her zaman eksiklik yasiyoruz.
Bu eksikligi TTGV programindaki insanlarin
tecriibeleriyle kapatabiliyoruz. Sikintilarimizi
soyledigimizde bizi rahatlikla yonlendirip dogru
insanlarla bulusturabiliyorlar. Dogru insanlarla
bulustururken kendileri de takipte kaliyorlar. Biitiin
goriismelere bir fiil katilim gosteriyorlar. Boylelikle
biitiin gelismelerden de haberdar oluyorlar.
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Bizim gibi geng girisimcilere destek agisindan
TTGV’nin ¢ok 6nemli bir kurum olduguna
inaniyorum. TTGV iilkemizin teknoloji
ekosistemine 6nemli katma deger sagliyor. Sizleri
en biiyiik ihtiyaciniz olan alanlardaki uzman
kisilerle bir araya getirip her tiirlii destekte
bulunuyorlar.

TTGV geng, dinamik bir kurum. Thtiyacimiz
oldugu zaman ¢ok hizli bir sekilde iletisime
gecebiliyoruz. Bizim gereksinimlerimizi rahatlikla
anlayip bizi dogru yerlere yonlendiriyorlar. Sadece
yonlendirmekle kalmay1p ellerini tagin altina
koyarak kendileri de bir¢ok insan ile iletisime gegip
bize yardimci oluyorlar. Ozetle TTGYV, startup’larin
dilinden anlayabilecek ve hizina ayak uydurabilecek
kadar gen¢ ve dinamik ama ayni zamanda
startuplarin ihtiyaglar: dogrultusunda gelisimlerine
katk verebilecek kadar da tecriibeli bir kurum.

o] E Hit Programi
iy =y Portfoy Firmalari

Erhan Ertan

Neurocess,
Kurucu Ortak

Hit Programi
Porttéy Girigimi

Teknoloji ve Inovasyon
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“TTGV esi benzeri olmayan, Tirkay Ufuk Eren
kendine 6zerk ve bagimsiz yapisi Volitan Global, Hit Program

ile Tiirkiye’deki ekosistem i¢in
kiymetli, cok ciddi bir katki
yaratiyor.”

TTGV, Hit Programi’nda ayrilan biitceden ¢ok
girisimlere strateji belirleme, is modeli olusturma,
pazara giris, globallesme, yatirim ve yetenek
bulma konularinda ¢ok biiyiik katkida bulunuyor.
Tiirkiyede girisimler belirli seviyeye geldikten
sonra tikanabiliyor. Tiirkiye pazarinin ve sirket
degerlemelerinin belirli bir dl¢iisii var. Burada
TTGYV, bir bolgesellesme ve globallesme rolii
oynuyor.

Tiirkiyede bir takim kamu destek programlari var.
Bunlar disinda TTGV esi benzeri olmayan, kendine
ozerk ve bagimsiz yapisi ile Tiirkiyedeki ekosistem
i¢in kiymetli, ok ciddi bir katk: yaratiyor. TTGV
ozerk, giiglii bir yap1. Tiirkiye inovasyon ekosistemi
icin bence cok kritik bir rolii var.
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Hit Programi Saghk
Girisimleri Hakkinda

Hit Tematik Gelistirme Programi,
TTGV’nin 6ncelikli olarak belirledigi
tematik dikeyler odagdinda, gecerli bir
is plani olan nitelikli girisimlerin ilk
pazara giris sdreclerini hizlandirmak
Uzere girisim bazinda 1 yil sreyle

ve 50.000 ABD Dolari bltce
icerisinde saglayacadi is gelistirme
faaliyetlerinden olusmaktadir. Bu
dogdrultuda, kabul edilen girisimlerin
kabul tarihinden itibaren 5 (bes)

yil icerisinde herhangi bir bagimsiz
yatirimcidan yatirim almasi
durumunda, yatirimcinin kullanacagi
degerleme Uzerinden TTGV’nin T milyon
ABD Dolarrna kadar %10 iskonto ile
es yatirim olarak yatirima katilma
hakki bulunacaktir. Programin 6zgin
metodolojik yaklasimi cercevesinde
endUstriden ve sektdrdn cesitli
katmanlarindan profesyonellerin,
mentdr ve danismanlarin girisimlerle
is gelistirme sUreclerini birlikte
belirlemeleri ve girisime 6zel recetenin
olusturulmasi saglanmaktadir.
Operasyonel sireclerde, girisimlerin
ticarilesme asamasinda ihtiyac
duydugu ve disaridan alacagi her tir
is gelistirme Urln ve hizmet giderine
TTGV dogrudan katki saglamaktadir.

Kurucu Ortak

Saglik Alani Komitesi Uyesi
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Teknoloji ve Inovasyon

“TTGV ile tanisikhigim 1992 yilina kadar gidiyor. O giinden ert 1yig1'in Meydanh

bu yana, lilkemizdeki Ar-Ge, teknoloji gelistirme ve M2 Danismanlik, Ideaport
inovasyon faaliyetlerinin hizlanmasi i¢in yarattigi fonlarin Kurucu Tech Sight Yaz1 Serisi Yazar:

etkisini, ekosistem icinde bulunmasi beklenen oyuncularin
gelismesine ve gerekli arayiiz mekanizmalarinin kurulmasina
destek oldugunu goérdiim. Ulkemizde katma deger yaratacak

alanlarda proje desteklerini harekete gec¢irmesinin yani sira
inovasyon icin gerekli araclarin 6grenimi ve kullaniminin
saglanmasi, giincel teknoloji alanlarinda birikimi destekleyen
vavinlari ile farkh boyutlarda TTGV katkilarini gdozlemlemek
mimkiin. Giivenilir politikalar, ilerici yaklasimlar ile

tiim paydaslari kapsayici ¢calismalari, TTGV’yi inovasyon
ekosisteminde tekil bir pozisyona tasiyor.”

Ideaport Programi, diinyada da ¢ok konusulan

ve temel degisim yaratacak teknolojilerde tiim
taraflara yol gosterici bilgileri 6zli ve farkli
kanallardan sunarak hem bilginin yayilmasina hem
de bundan sonrasinda calisilabilecek konularin
belirlenmesine katki sagliyor. Giintimiizde, zaman
ve odaklanma sorunu yasayan kisiler i¢in giincel
bilgileri en 6zlii ve dogru sekilde ulastirmasini en
biiyiik deger olarak goriiyorum. Programi izleyen
biri olarak her zaman ilk adimda bagvurabileceginiz
bir kaynakgaya sahip oluyorsunuz. Ideaportun
odagina aldig1 konular sirketleri ileri tagiyacak,
degisim yaratacak konular oluyor. Yani alan

secimi ¢ok basarili. Diger yandan segilen teknoloji
alaninin farkli yonlerini gosteren uzman kisilerle
konunun islenmesi ve ortaya ¢ikarilan boyutlarin
¢ok yonli, farkli kanallardan iletisim ile paylagimi
da deger yaratan diger unsurlar.

'y E Ideaport Tech Sight
= Raporlari
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Benim de katildigim siiregte i¢inde bulundugum
sektorden bakis agisini paylagmak, giinlitk
onceliklerin diginda biitiinciil olarak resmi
degerlendirmek agisindan iyi bir firsat oldu.
Yapilan ¢aligmalarin iginde daha ¢ok yer aldigim
otomotiv sektorii i¢cinde farkli sirketler tarafindan
izlendigini gérdiim. Gerek webinar’lar gerekse
sonrasinda hazirlanan rapor ve infografikler sirket
icindeki teknik birimlerin takip ettikleri listeler
arasinda yer aliyor. Aynizamanda, bu bilgileri
calisanlar sirket {ist yonetimi ile yeni projeleri
tetiklerken girdi olarak da kullaniyorlar.




Toplum

Giincel ihtiyaglara odaklanarak teknoloji
ile toplumu biitiinlestiren alanlarda, deger
tireten uygulamalarin dogru modellerle

desteklenmesini sagliyoruz.

Hizla gelisen ve degisen geng teknoloji

ve inovasyon liderleri toplulugunu

destekliyoruz.




Toplum Toplum

“TTGV teknolojinin toplumun Devrim Aksu
ortak reel |ht|VaC|a|‘| ile Peryon, I¢ Anadolu Yonetim Kurulu Bagkan: “Teknolojik Inovasyon Ekosisteminde
Aldridge Bagkan Yrd. ve IK Direktorii Insan Kaynaklar1 Aragtirmasi STOK

bulustugu noktalarda olmak
icin ¢alisiyor.”

Ekosistemi kurmak kadar dogru isletilebilmesi de
¢ok biiyiik 6nem arz ediyor. Simdilik merkezinde
insan olan bu sistem i¢in en dogru insan kaynaklar1
politikalarinin belirlenmesi ise ihtiyacin dogru
analiz edilebilmesinden gegiyor.

Teknolojik inovasyon ekosisteminin diisiince ve
davranigini anlamak, birlikte diisiinmek, calismak
ve miisterek fayda {izerinden zenginlesmek,

ortak sorun ve ihtiyaglar1 tespit ederek bunlara
¢6zlim aranmasini saglamak; politika ve strateji
oOnerileri gelistirmek amaciyla yapilan bu ¢alisma
ile teknolojik degisimlerin ¢alisma diinyasina
yansimalarini ve ekosistemi olusturan insanlarin
beklentilerini, ihtiyaglarini bizzat kendilerinden
duyma sansini elde ettik.

Sonuglarin basarili bir sekilde yorumlanmasi
ve sistematik olarak sunulmasi ise insanin

yani sira artan bigimde makinelerin de yer
aldig1 ekosistemler i¢in nasil bir IK stratejisi
kurgulanmasi gerektigi konusunu daha iyi
anlamamiz igin bizlere 6nemli bir kaynak oldu.
Caligmalarindan dolayi tiim ekibi goniilden
kutluyorum...
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STOK Konusmalari
Etkinligi Hakkinda

iki oturumdan olusan STOK
Konusmalari-I webinarinin ilk
oturumunda, yuksek nitelikli iK
konusunda talep tarafi ile sanayimizin
sorunlari ve sanayimizin ne tarz iK
ihtiyacr oldugu tartisiimistir. Etkinligin
ikinci oturumunda ise arz tarafi ile
Sanayi s birligi ve yiksekdgretim ile
yUksek nitelikli iIK’da egitim konulari
tartismaya acilmistir. STOK-iK
Komisyon Uyelerinin yaninda arz ve

talep tarafi farkli paydaslar ile tartisma

zenginlestiriimistir.

Konugmalari-I” Konusmacisi
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Toplum

“Ogretmen oldugum icin 6grendiklerimi nesiller boyunca
ogrencilerime aktaracagim. Clinkii tilkemizdeki yerli ve milli
teknolojinin gelismesine katki saglamak istiyorum. Projeye

Toplum

Melih Kaya

Gonen Ticaret Odasi Mesleki ve Yarini Inga Et Projesi
Teknik Anadolu Lisesi Ogretmeni Katilimcis:

katilan diger 6gretmenlerin de benim gibi diisiindiigii ve
projenin gelistirilmesi i¢in ¢caba gosterdigi kanaatindeyim.”

Tiirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfiyla “Yarini insa
Et” projesine dahil olarak tanistim. Iki giinliik

maker egitimi ile kendimi gelistirme firsat: buldum.

Arduino’yu, robotik kodlamayn, ¢esitli projeler
yapmay1 bana ve 6grencilerime sevdirdi. Bizlere
ticretsiz gonderilen arduino setlerini okulumuza
kazandirmanin ve bu setlerle 6grencilerimize
verdigimiz egitimin hakli onurunu yagsamaktayim.

Simdi ise Yarini insa Et programi kapsaminda
IBM Tiirkiye destegi ile “Yapay Zeka ile TJBot’u
Kodla” projesinde yer almaktayim. Bu projeden
once yapay zekay1 hep sagdan soldan kulaktan
dolma ve izledigim filmlerden tanimaktaydim
ancak bu projeyle birlikte yapay zekanin ne demek
oldugunu daha dogru 6grendigimi diisiintiyorum.
Her hafta diizenlenen webinar’lar ile sorularimiz
cevaplaniyor, gelisimimize katk: saglaniyor. Biitiin
bu yasanilanlarin kahramani, Tiirkiye Teknoloji
Gelistirme Vakf1 ve paydaslari. Sizlere ne kadar
tesekkiir etsem de hayata gecirdiginiz projeler her
zaman i¢in daha fazlasini hak ediyor. Bizlere diisen
gorevin ise bu dahiyane projelerin gerceklesmesine
ve gelistirilmesine katk: saglamak.

“Ogretmenin de Ogretmeni” olan Tiirkiye
Teknoloji Gelistirme Vakfrnin teknolojiye tuttugu
15181 takip etmekten mutluluk duydugumu
belirtmek isterim. Yiiridiigiimiiz bu 6grenme ve
ogretme yolculugunda bizlere eslik ettigi ve yol
gosterdigi icin minnettarim. Daha nice projelerde
birlikte olmak dilegiyle.
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Yarini insa Et Programi
Nedir?

Yarini insa Et, TTGV’nin yeni becerilere )
sahip olmasi gerekecek, gelecegin

isglcl ve Ulkemizin yarinlari olan

6grencilerimiz ve onlari egiten

6gretmenlerimiz icin yurattagu bir

dijital déndstm egitim programidir.

R'e

2019-2020 déneminde Yarini insa Et
Programi kapsaminda Sabanci Vakfi
destegdi ile Hayalini Tasarlayanlar
projesini ylratttk. Genclere
gelecegdin gereken yetkinliklerini
kazandirmay! amacladigimiz bu
projeyi hayalinitasarlayanlar.org adresi
Gzerinden takip edebilirsiniz.

2020-2021 dénemi icin ise IBM ile

is birligi yaparak 6gretmenlere yapay
zeka ile proje gelistirme yetkinligi
kazandirmak amaciyla “Yapay Zeka
ile TJBot’u Kodla!” projesini hayata
geciriyoruz.

=] [x]
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Toplum Toplum

“TTGV olarak, gercek diinya problemlerinin teknoloji ile Nagihan C)zgiir

¢oziilebilecegi inanci ve iddiasi ile Program faaliyetlerimizde TTGV
teknolojinin sagladigi imkanlarin toplumun ortak faydasina Pactport Programi Uzmant

hizmet edecek uygulamalara yonelmesine katki sagliyoruz.”

Bu dogrultuda, teknolojinin toplum menfaati i¢in
deger iiretebileceginin bilinciyle, programlarimizda
“Yaygin Etki icin Teknoloji” perspektifimizi
uyguluyoruz. Bu kapsamda stirdiiriilen Ideanest
programu ile teknolojinin toplumsal faydayla
kesistigi noktalarda deger iceren ancak finansman
saglamakta zorlanan teknoloji tabanl erken
agsama triin/hizmet fikirler, teknoloji ve inovasyon
ekosistemini gelistirecek faaliyetler ve akademik
arastirma projeleri i¢in bagis bazli kitle fonlama
yolu ile kaynak gelistirildi. Ideanest platformunda
simdiye dek 10 proje fonlanmaya acild1 ve 9
projenin basariyla fonlanmasina aracilik edildi.

Yarini insa Et programu ile “Teknoloji Ureten
Tiirkiyeyi insa edecek, gelecegin is giicii ve
tilkemizin yarinlar1 olan 6grencilerimiz ve onlar1
egiten 6gretmenlerimiz i¢in dijital dontisiim
egitimleri ulagtirilmasina aracilik edildi. Ucretsiz
sunulan Arduino, Respberry pi ve sensor kitler
araciligi ile 6gretmen ve 6grencilerin teknolojiyi
kullanarak toplumsal meselelere yaratic1 ¢oziimler
sunmasina katki saglandi. 2016 dan bugiine dek
1000den fazla 6gretmene, 7000den fazla 6grenciye
ulagilarak, 25 farkli sehirden 700%in iistiinde teknik
proje iiretilmesine ortam hazirlanmais oldu.

T E TGV

= Programlari
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Bu programlara ilave olarak karmasik problemlerin
muhtemel teknolojik ¢6ziim perspektifleriyle bir
araya getirilmesinde “Mutabakat Kapis1” olmay1
hedefledigimiz yeni programimiz Pactport
tasarlandi. Bu programimiz ile geleneksel bagiscilik
ve vakif¢ilik yaklasimlarinin yenilikgi, verimli

ve profesyonel filantropi modellerine evrilmesi
slirecinde 6grenen, 6grendigini uygulayan,
uyguladigini paylasan bir bilgi kaynagi olmay1
hedefliyoruz. Yaygin etki yaratma motivasyonuna
sahip taraflarin perspektiflerini ve pratiklerini ele
alarak, karmagik problemlerden yaygin etkiye giden
yolda teknoloji bazli aksiyonlar1 giindemimize
tastyarak, diinyadaki iyi uygulama 6rneklerini
yaygin etki ekosisteminin dikkatine sunarak, Tiirk
filantropi ekosisteminde kaynak tahsisi, ¢6ziim, etki
olgtimii gibi alanlarda yenilik¢i model ve yapilar
gelistirilmesine araci olmay1 amagliyoruz.

Pactport Nedir?

Teknolojik cdzimleri kompleks problem
perspektifleriyle eslestirecek bir mutabakat zemini
olmasi amaciyla, yaygin etki icin ayirilan kaynaklarin
daha verimli ydnetilmesi ve dedere doénustlrilmesi
icin yenilik¢i yontemlerin / araclarin / modellerin
kesfedilmesine araci olmasi hedeflenen bir TTGV
programidir.
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Toplum

“TTGV etkinlikleri dogru/kanita dayali bilginin halkla
bulusmasi i¢in olduk¢a basarili bir ortam sunuyor. Sunulan
bilgilerin, benim goéziimde, bir diger 6nemli kismi ise
konularin her giin televizyonlarda gordiigiimiiz maske,
mesafe ve temizlik uyarilarinin bir adim ilerisine giderek
katilimcilara geleneksel medyada ulasmalari miimkiin
olmayan teknoloji ve bilimin giiniimiiziin sorunu COVID-19’a

nasil yaklastigini gostermis olmasidir.”

Bilim ve teknoloji ilerledikge karar alma
mekanizmalar1 kaniya yonelik degil kanita dayali
metotlar kullanma yoniinde evriliyor. Bunun
glintimiizdeki en ilgili 6rneklerinden bir tanesi

de COVID-19 politikalarinda matematiksel
modellemelerden yararlanilmasi. Matematiksel
modellemeler, elimizde olan veriler yardimryla

bize gelecegi tahmin etme ve ihtimal dahilindeki
COVID-19 6nleme politikalarinin bulas tizerindeki
olast etkilerini tespit etme imkani sunuyor. TTGV’nin
diizenlemis oldugu matematiksel modelleme konulu
seminerin, Tiirkiyede fazla kullanimda olmayan bu
metotlar1 hem halka hem de diger bilim insanlarina
tanitma yoniinde oldukga faydali bir etkinlik oldugu
kanisindayim. TTGV’nin COVID-19 siiresince
hazirladig: farkli konu baglikli seminerlerin
(matematiksel modelleme, COVID-19 as1 pasaportlari,
vb.), toplumun her kesiminden insanlarin kendilerine
ufuk acic1 yeni perspektifler katma agisindan oldukga
faydali oldugunu diisiinityorum.

Kendi deneyimlerimden yola ¢ikacak olursam, TTGYV,
COVID-19 siiresince az (ve ¢ogu zaman yanlis) bilinen
salgin konusunda oldukga basarili bir rol alarak ve
toplumsal farkindalig1 artirmak i¢in bir¢ok etkinlik
diizenledi. TTGV’nin bu yaklagimi, katilimcilara
televizyonda her giin duyduklar1 6nlemlerin bilimsel
nedenlerini anlama yo6niinde firsat tanimis ve bu
onlemlerin ortaya atilmadan 6nce nasil multidisipliner
bilimsel bir siirecten gectigini gosterdi.

84

TTGV COVID-19
Webinarlari Hakkinda

Pandemi sirecinde toplumsal
bilgilenme amaciyla COVID-19 6zelinde
cok sayida webinara imza attik.
Pandeminin etkilerini uzmanlarin
agzindan dinlemek, toplumun bu
konuda dogru bilgiden faydalanmasini
saglamak amaciyla erken tani amacl
yapay zeka uygulamalarindan
COVID-19 sonrasi tarim ve gida

arzina kadar pek ¢cok konuya
deginmeyi basardik. Bu kapsamda
gerceklestirdigimiz webinarlari Youtube
kanalimizda izleyebilirsiniz.

Dr. Aziz Mert Ipekgi

Bern Universitesi
Aragtirma Danigmani

TTGV Covid-19 Webinar Serisi

Konusmacis

Toplum
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2020
Faaliyetlerimiz

Ekosistemimizde kalict ve siirdiiriilebilir is
birligi ve iliskiler gelistirmek; farkindalik
yaratmak, ilham vermek, ortak sorun ve

ihtiyaglar: tespit ederek bunlara birlikte
coziim aranmasini saglamak icin ¢alistyoruz.

Amacimz birlikte diisiinmek, ¢alismak ve

ortak fayda iizerinden zenginlesmek.

@
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2020 Faaliyetlerimiz

Neler Urettik?

Ogrenen ve 6grendigini uygulayan bir kurum olma

iddiamiz pandemi ile birlikte 2020 yilinda ciddi bir

sinavdan gegti. Fiziksel etkilesim gerektiren faaliyetlerin
gerceklestirilememesi, tematik topluluklarin gelismesi,
topluluk iiyelerinin birlikte iiretmesi ve iiretilen yeni bilginin
seffaf bir sekilde paylasilmasi modelinin idamesinde yeni

arag ve kanallarin tasarlanmasi gibi verimli bir stireci
tetikledi. Deger iiretim siireglerimizi bu dontisiimle birlikte
sorguladik ve gelistirdik. Paydaslarimizla iletisimde ve giinlitk
mesaimizde uzun siiredir kullandigimiz farkl: arag ve teknikler
bu siirece TTGV’nin uyumunu kolaylastirdi.

Uzun siiredir uzaktan bilgiye ulasmayi ve ¢evrim ici etkilesim
tekniklerini kurumsal olarak i¢sellestirmis bir organizasyon
olarak, 2020’nin 6nemli bir kisminda esnek ¢aliyma modeli
ile mesaimize devam ettik. Zor bir yil1, hedef odagimizi
koruyarak, yetkinliklerimizi gelistirip iiretmeye devam ederek
tamamladik.

Pek ¢ok farkli agidan yasanan zorlu siireglere ragmen
vakfimizin 2020 program ve ekosistem gelistirme faaliyetlerini,
baslangi¢ yaptig1 yeni projeleri, siiregelen ¢aligmalarini

ve gerceklestirdigi caligmalarin detaylarini 2020 Faaliyet
Raporu’nda inceleyebilirsiniz.
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Aliskanliklarin zorlandig bir
yili TTGV olarak, degisen
sartlara hizli uyum gosteren
esnek yetkinliklerimizi
gelistirerek, iiretmeye devam
ederek tamamladik. Deger
odagimizi yitirmeden
paydaslarmmizin destegi ile
giincel teknolojinin sagladig
imkanlar: kullanarak
etkilesim ve iletisim
imkanlarimizi ¢ogalttik,

etkimizin yayginlasmasini
destekledik.

2020 Faaliyetlerimiz

TGV
Faaliyet
Raporu

89



90

Q
.

Aliskanliklarmmizin degistigi,
oncelik ve smirlarimizin test
edildigi zorlu bir yili geride
biraktik. Geng fikirleri daha
fazla dinleyen, cesitliligin
gerektirdigi degisimi anlayan,
isbirligi ve iliskilerinden kuvvet
alarak verimlilik ve deger
iiretimi odagini kaybetmeyen
organizasyonlarin yiikseldigi
yepyeni bir doneme girdik.
Bu donemde yasadiklarimiz,
“Teknoloji Ureten Tiirkiye”
iilkiimiiz ile birlikte toplumun
ortak faydasi icin teknolojinin
daha da anlam kazandigim
gosterdi.

Cengiz Ultav

TTGV Yonetim Kurulu Bagkani

Tesekkiirler

TTGV gibi misyonlart igin yeni ve farkli deger
tireterek yasayan, degiserek motive olan kurumlar
ancak genis ve canli bir paydas destegi ile etkili
olabilirler. Caligmalarimiza bizzat katki veren,
birlikte tirettigimiz ¢iktilarimiza kiymet verip
kullanan ve paylasarak etkisini ¢ogaltan genis
ailemizin tiim fertleri bizim en biiyiik destegimiz.
Diyalogumuzun pargasi olarak bizimle ilgili
gozlemlerini, diistincelerini paylagsan dostlarimizin
katkilari ile ortaya ¢ikan bu dokiimanin, bizleri
ailemizi genisletecek yeni dostlarla tanigtiracak bir
araci olmasini diliyoruz.

“Teknoloji Ureten Tiirkiye” hedefini benimseyerek
bilgi ve emegi ile bu zor giinlerde sevkle TTGVde
calisan gen¢ arkadaslarimizdan, bizlere destek

ve ilgisini hi¢bir zaman esirgemeyen Kurucular
Kurulu tiyelerimize kadar, bugiin elinize aldiginiz
canli ve renkli resmin bir araya gelmesinde katki
ve emegi olan tiim TTGV dostlarimiza TTGV
Yonetim Kurulu adina siikranlarimizi iletiyorum.
Sizleri dinleyerek, sizlerle birlikte 6grenerek ve
treterek, seffaf bir sekilde paylasarak “Teknoloji
Ureten Tiirkiye” hedefimize her giin bir adim daha
yaklasacagimiza inanryoruz.
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Diyalo

2020

o TGV

TURKIYE TEKNOLOJI GELISTIRME VAKFI

TTGV Merkez / Head Office
CYBERPARK CYBERPLAZA

B Blok Kat: 5-6

Bilkent 06800 ANKARA - TURKIYE
+90 312265 02 72

TTGV Istanbul Temsilciligi / istanbul Office
ARI TEKNOKENT Ari 2 Binasi

A Blok Kat:7

iTU Ayazaga Yerleskesi, Koruyolu

Maslak 34469 i[STANBUL - TURKIYE

+90 212 276 75 60

www.ttgv.org.tr

#TeknolojiUretenTirkiye
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